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Le guide du jeune entrepreneur

Introduction
L’entrepreneuriat est bien plus qu’une simple activité économique :
c’est un état d’esprit, une volonté de créer, d’innover et de
contribuer au développement de sa communauté. Ce guide a été
conçu pour accompagner les jeunes de la région qui
souhaitent se lancer dans cette aventure. Vous y trouverez des
informations essentielles sur les qualités et compétences
nécessaires pour réussir, ainsi que des outils pratiques pour
structurer votre projet.

Notre objectif est de vous offrir un point de départ, en mettant à
votre disposition des ressources locales et des références
fiables. Que vous soyez au stade de l’idée ou prêt à concrétiser
votre projet, ce guide vous aidera à mieux comprendre les défis et
les opportunités qui vous attendent. L’entrepreneuriat demande
du leadership, de la vision et une capacité à prendre des risques,
mais il ouvre aussi la porte à des expériences enrichissantes et à
un impact positif sur votre milieu.
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01

Leadership

Les caractéristiques
de l’entrepreneur

Voici les qualités requises pour devenir entrepreneur

02

Vision

Capacité à prendre des
risques

03

Aptitudes à résoudre
les problèmes

04

Grande confiance
en soi

05

Forte motivation

06

Facilité à
communiquer

07

Grande tolérance
au stress

09

Bonne santé
générale

10
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Références

Promotion Saguenay
promotion.saguenay.ca/fr/projets-daffaires

MicroEntreprendre Saguenay-Lac-Saint-Jean 
https://microentreprendre-saglac.ca/accompagnement-de-proximite-2/

Banque du Canada - BDC
https://www.bdc.ca/fr

WeRentrepreneur
https://www.werentrepreneur.com/

Société d'assurance-dépôts du Canada - SADC du Fjord
https://www.sadc-cae.ca/fr/sadc/sadc-du-fjord/

MRC du Fjord-du-Saguenay
https://mrc-fjord.qc.ca/services/developpement-du-territoire/services-conseils/

CEE UQAC
https://ceeuqac.ca/accompagnement/service-daccompagnement/
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Cette section regroupe des ressources essentielles de la région
dédiées aux jeunes entrepreneurs, qu’ils soient au stade de
l’idée, du démarrage ou du développement de leur entreprise.
Vous y trouverez des organismes, espaces et réseaux qui offrent
des outils concrets, du soutien-conseil personnalisé et même
des occasions de mentorat.

https://promotion.saguenay.ca/fr/projets-daffaires
https://microentreprendre-saglac.ca/accompagnement-de-proximite-2/
https://www.bdc.ca/fr
https://www.werentrepreneur.com/
https://www.sadc-cae.ca/fr/sadc/sadc-du-fjord/
https://mrc-fjord.qc.ca/services/developpement-du-territoire/services-conseils/
https://ceeuqac.ca/accompagnement/service-daccompagnement/
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