
Vous rencontrez des défis au niveau du recrutement et
de la rétention de vos employés? Vous avez à cœur le
bien-être de ceux qui proviennent de l’extérieur, mais
vous manquez de temps pour les accompagner? Nous
sommes là pour vous!

Vos besoins sont-ils en recrutement? En rétention? Ou autre? Nous regardons
cela avec vous pour être en mesure de bien vous accompagner! 

Identification de vos besoins 

Via notre site internet, vos offres d’emploi sont vues partout à travers le
Québec. Également, avec l’alerte emploi, les candidats ont la possibilité de
recevoir les offres d’emploi qui coïncident avec leur profil directement dans
leurs courriels. Tout cela sans frais!

Promotion ciblée de vos offres d’emploi 

Grâce à une visite du territoire, votre futur employé pourra imaginer ce que
pourrait être sa vie chez nous. Il pourra aussi profiter de ce séjour pour venir
passer une entrevue au sein de votre entreprise ou la découvrir avant son
arrivée. Les agents prennent en charge l’organisation de cette visite pour
qu’elle soit le plus personnalisée possible. 

Séjour exploratoire

Les nouveaux arrivants ont la possibilité de découvrir les territoires de Ville
Saguenay & de la MRC du Fjord-du-Saguenay grâce à une grande variétés
d’activités tout en rencontrant des personnes vivant la même situation qu’eux.
De nouvelles amitiés peuvent même se créer!

Favoriser l’enracinement 

Nos services

Nous diffusons vos offres d’emploi à notre large réseau de jeunes diplômés et
professionnels.

Promotion ciblée de vos offres d’emploi 

Les agents Place aux jeunes accompagnent des jeunes de partout au travers le
Québec dans leur projet de migration. Nous les aidons dans la recherche d’un
logement, d’un emploi, d’une garderie et tout autre besoin qui leur permettra de
favoriser leur arrivée. 

Accompagnement à l’intégration 

Pourquoi collaborer
avec nous ?
Les agents de Place aux Jeunes offrent aux employeurs
comme vous un accès à de jeunes talents de 18 à 35 ans
prêts à s’installer dans la région et un accompagnement
gratuit pour intégrer cette nouvelle génération de
professionnels qualifiés dans la communauté.
L’implication de nos agents auprès de vos employés
favorise leur rétention dans votre entreprise et une
meilleure intégration dans la communauté.

Affichez vos offres d’emplois et
trouvez des candidats motivés ici !

Contactez l’un de nos agents

Catherine Bélanger | Agente Place aux jeunes Ville Saguenay
418 697-0634, poste 111

placeauxjeunes@cjesag.qc.ca

Willy Achile | Agent Place aux jeunes Ville Saguenay
418 697-0634, poste 103 

pajsag@cjesag.qc.ca

Wafae Benallou | Agente Place aux jeunes le Fjord
418 697-0634, poste 112
pajfjord@cjesag.qc.ca

Votre partenaire pour attirer et retenir les jeunes
talents dans la région !
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